
 
 

COMUNICATO 
 
IL 10 MARZO L'AZIENDA FINALMENTE INCONTRERA’ LE ORGANIZZAZIONI 
SINDACALI IN MERITO AL “PROGETTO SPORTELLI”. SARA’ UNA BUONA OCCASIONE 
PER VERIFICARE SE SI INTENDA, REALMENTE, PORRE FINE AL LUNGO PERIODO DI 
SACRIFICIO RICHIESTO A TUTTI I COLLEGHI DELL’AREA NAPOLI. 
 
LA RIORGANIZZAZIONE, PARTITA DEFINITIVAMENTE IN TUTTI GLI SPORTELLI 
DELL'AREA IL 1° MARZO, STA, INFATTI, CREANDO ULTERIORI MOTIVI DI DISAGIO E 
MALESSERE LAVORATIVO IN QUANTO: 

• I P.E. DI FOGGIA E LECCE SONO ANCORA A UN OPERATORE 
• LA SOSTITUZIONE PER MATERNITA’ NELLA FILIALE DI NAPOLI, DA TEMPO 

NECESSARIA, ANCORA NON E’ ARRIVATA, E NULLA SI SA DELLA SECONDA 
SOSTITUZIONE PER MATERNITA’ CHE DI QUI A POCO SARA’ NECESSARIA 

• LE TRASFERTE RICHIESTE AI COLLEGHI IMPEGNATI NELLA MASSA 
MANOVRA SONO DIVENTATE ANCORA PIU’ PESANTI ED ONEROSE, SIA 
PERCHE’ LE PERSONE DA SOSTITUIRE SONO AUMENTATE SIA PERCHE’ GLI 
OPERATORI MOBILI SONO DIMINUITI. 

 
PER I COLLEGHI DELLA SICILA E CALABRIA PERMANE LO STATO DI AGITAZIONE 
PROCLAMATO NELL'ASSEMBLEA DEL 1° DICEMBRE 2009. SI RIBADISCONO LE 
RICHIESTE IN TEMA DI ORGANICI, UTILIZZO DELLA MOBILITA' E FLESSIBILITA' 
DEI PE. COME SE NON BASTASSE, CON L'INTRODUZIONE DELLA RECENTE CIRCOLARE 
RELATIVA ALL'OPERATIVITA’ AMPLIATA NELLE FILIALI I CARICHI DI LAVORO IN 
OGNI SINGOLA FILIALE SONO AUMENTATI A DISMISURA E, CONSEGUENTEMENTE, 
A PARITA’ DI RISORSE NON SI RIESCONO PIU’ AD OTTENERE GLI STESSI RISULTATI 
IN TERMINI DI TEMPI DI EVASIONE E DI QUALITA' DEL SERVIZIO RESO. 
 
L’AZIENDA CONTINUA A GIUSTIFICARE TUTTO INVOCANDO OPERAZIONI 
ECCEZIONALI E TRANSITORIE, PERO’ L’EMERGENZA CONTINUA, E L’EMERGENZA 
NON PUO’, PER DEFINIZIONE, ESSERE PERMANENTE ! 
 
IL MALCONTENTO DI TUTTI I COLLEGHI, GIA' SOTTOPOSTI A UN  TOUR DE FORCE 
PROLUNGATO, E' AUMENTATO ANCHE A SEGUITO DELL’EROGAZIONE UNILATERALE 
DEL VAP DA PARTE DELL’AZIENDA DOPO UN CONFRONTO RIVELATOSI UNA FARSA. 
 
L'AZIENDA, NELL'INCONTRO DEL 10 MARZO, DEVE QUINDI DARE DELLE RISPOSTE 
CONCRETE, ALTRIMENTI SI RITROVERA' DI FRONTE AD UN'AZIONE COLLETTIVA DI 
TUTTI LAVORATORI DELLA NOSTRA AREA. 
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